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Event Project
Mahager

Chef de Projet Evénementiel
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Titre RNCP 36985 | 60 créedits ECTS
BAC+3 (Titre certifié de Niveau ©0)
3¢ année d'Enseignement Supérieur (Bac+3)

https:.//www.francecompetences.frirecherche/rncp/36985/
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. Date d'échéance : @ Niveau d’'entrée

enregistrée au RNCP 24/10/2025

Durée

e BAC +2
e Titre RNCP certifie niveau 5

e 1 an en alternance

e Rentree en
septembre

Renasupf‘

- - =
€ Diplome INSERTION PROFESSIONNELLE

e Bachelor Event Project Manager,
chef de projet événementiel * Chef de projet évenementiel

® Titre RNCP de niveau 6 « chef de e Organisateurs d'événements dans les domaines des
projet événementiel » inscrit au «

Registre National de la Certification folres et salons, culturels, sportifs, entreprise...

Professionnelle », reconnu par I'etat e Chef de projet lieu d’'éevénements
et les Professionnels du secteur.

Délivré par I'lnstitut de 'Evénement. * Prestataires d'eévéenements

ObJeCtlfS de la formation e Former des chefs de projet dans 'événementiel e Acquérir des connaissances

spéecifigues a I'événementiel e Management de projet, organisation technique et logistique e Acquerir une expérience
professionnelle en participant a 'organisation d'événements © Développer un tissu relationnel avec les professionnels de
'organisation.

B 7dN@p@\ Votre formation en
."'." "'l\' alternance, réalisée o 33 rue Jean Baffier - 18000 BOURGES
oz (D()EDED | cansia capitale Tél. 02 48 50 96 73
f in, secretariaties@esbc.fr

de la Culture Territoire davenir Européenne de |la Culture'!




=9 Validation

TAavEL . O -
e

| o e Evaluation des acquis :
0y Etude de cas par bloc de compétence, dossiers
professionnels et soutenances orales

e Evaluation des compétences professionnelles :
Rapport professionnel

i
[l

e L@‘%ﬁ, e Mise en situation simulée :
Negociation avec un fournisseur fictif
“ ) ) . . .
%:P Rythme de formation e Mise en situation réelle :

Gestion et pilotage de projet

ier ecri ral
e + de 500 heures sur un an (dossier écrit et oral)

e De septembre 2024 a aout 2025

e Rythme de l'alternance : 1 semaine / 1 semaine (avec une
période de 3 mois en entreprise, a temps plein).

e Prise en charge totale ou partielle du colt de la formation
par 'OPCO de I'entreprise d’accuell.

Tala "\  Pdle Su
aaa ~rogramme SAINTE—MARIE

Benchmark et Gestion de projet

Benchmark et déecouverte du secteur evéenementiel
Gestion de projet

Conception événementielle

Logistique et technique

Neégociation et management

Marketing et communication Sécurité et maitrise des risques
Techniques digitales Evénements culturels, spectacles et festivals
Environnement juridique Evénements sportifs et Team building

et Developpement Durable Financement de 'événement

Conditions d’admission

Etre titulaire d’un niveau 5 Dossier de Candidature Entretien de motivation
e BTS Tourisme, MCO, CI,GPME ... e Parcours scolaire et professionnel e Se présenter
ou 120 crédits ECTS e Exposé des motivations e Présenter son parcours
e Autres diplomes de niveau 5 validé e Choix d’'une entreprise d'accuell e Exposer sa motivation et
par 'UFA Sainte-Marie, stagiaire de la la cohérence de son projet
Formation Professionnelle Continue, professionnel

certification accessible par la VAE.

e Passerelle, equivalence et bénéfice
d’'unités de formation ou de blocs de
competences, nous contacter pour
etude précise du dossier.

e Délai moyen d’admission : 1 mois

Formation accessible aux personnes
en situation de handicap

@? Ce Bachelor (BAC+3) est une poursuite d'etude possible des etudiants

en BTS Tourisme, MCO, CI, GPME a Sainte-Marie.






